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„Das Beste, was eine Führungskraft für ein großartiges 
Team tun kann ist, die Teammitglieder ihre eigene Größe 
entdecken zu lassen.“  

Warren Bennis,  
Wirtschaftswissenschaftler und Führungspsychologe 

 
 
Führen Sie? 
 
Sicher: Unternehmen, 
Mitarbeiter oder sich 
selbst! Führen ist 
manchmal ganz schön 
schwierig – muss es 
aber nicht sein. Die 
Prinzipien sind immer dieselben: Mit Authentizität, 
Klarheit und Konsequenz entwickeln Sie wahre 
Führungsqualitäten für sich und die Menschen um 
Sie herum. Schaffen Sie einen Rahmen, innerhalb 
dessen das Beste, was Sie und/oder Ihre Mitarbei-
ter zu bieten haben, sich zur Exzellenz entwickeln 
kann. Ist doch ganz einfach, oder!? 
 
Viel Erfolg und Freude dabei wünscht Ihnen 
 
Helma Ostermayer 
 

 
 
 

WWiirrkkuunnggssvvoollll  pprräässeennttiieerreenn  mmiitt  AAIIDDAA  
Ihr Bestes präsentieren und zur Geltung bringen, 
das ist in vielen Situationen gefragt. Mit Hilfe dieser 
einfachen Formel kommen Ihre Vorträge und Prä-
sentationen noch besser an: 
 
A ttention = erzeugen Sie Aufmerksamkeit und 
ziehen Sie Ihr Publikum in Bann 
I nterest = stellen Sie Ihre Produkt / Ihre Idee so 
interessant wie möglich dar 
D esire = wecken Sie bei Ihrem Gesprächspartner 
den Wunsch nach mehr 
A ction = motivieren Sie Ihre Zuhörer zum Schluss 
zu einer Aktion. 

PPrräässeennttaattiioonnssccooaacchhiinngg  
Sie wollen einen Vortrag halten? Sich selbst und 
Ihre Idee präsentieren? Kunden oder Arbeitgeber 
überzeugen? In einem individuellen Präsentations-
coaching optimieren wir Aufbau und Ablauf Ihrer 
Präsentation und trainieren Ihre persönliche Aus-
strahlung und Wirkung. Rufen Sie einfach an und 
vereinbaren Sie einen Termin: 06359-205724. 
 
 
MMiittaarrbbeeiitteerrffüühhrruunngg  iinn  ggeemmeeiinnnnüüttzziiggeenn    
OOrrggaanniissaattiioonneenn..    
 
Mitarbeiter zu führen und zu motivieren erscheint 
in gemeinnützigen Organisationen auf den ersten 
Blick recht einfach zu sein: schließlich arbeitet man 
ja „für eine gute Sache“. Ziele und Erfolge der Ar-
beit sind jedoch oft schwer  greifbar und unterstüt-
zen so nicht immer die tägliche Motivation. Wie 
kann dennoch zielorientierte und kooperative Zu-
sammenarbeit ermöglicht werden?  
 
„Als wir den Sinn unserer Arbeit nicht mehr sahen, 
begannen wir über Motivation zu reden.“  

R. K. Sprenger 
 
 

„Vom Suchen und Finden der Motivation“ 
Seminar für Führungs- und Leitungskräfte in gemeinnüt-
zigen Organisationen, Vereinen und Institutionen 
 
29. & 30.09.2010, 9:30 – 18:00 Uhr, Das Grüne 
Haus, Weisenheim a. Berg  www.dasgruenehaus.eu 
 

 

Dieses Seminar führt 
in grundlegende 
Aufgaben der 
Mitarbeiterführung ein 

und legt dabei den  
Fokus auf spezifische 
Anforderungen gemeinnütziger Organisationen. 
Erfahrungsaustausch und Reflexion des eigenen 
Führungsverhaltens stehen im Mittelpunkt. 
- Strukturelle Rahmenbedingungen berücksichtigen 
- Ziele und Erfolg nachvollziehbar definieren 
- Aufgaben und Zuständigkeiten klären 
- Richtig Delegieren 
- Kommunikation verbessern 
- Motivation fördern 
- Die eigene Führungsrolle reflektieren 
 
Investition: 320.- € inkl. MwSt., Arbeitsunterlagen, Ta-
gungsgetränke, und Imbiss. 
 
Alle Infos: http://www.ostermayer-
online.com/mitarbeiterfuehrung-npo-non-profit/ 

Lesen Sie in diesem Newsletter: 
• Wirkungsvoll präsentieren  
• Mitarbeiterführung in gemeinnützigen Organisa-

tionen 
• Fit in Führung!? Neues Trainingskonzept für 

Betriebsleiter und Führungskräfte in Gartenbau, 
Landwirtschaft und Weinbau 

• Wussten Sie, dass… 
• Termine 
• Neueste Publikationen  
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SSIINNDD  SSIIEE  „„FFIITT  IINN  FFÜÜHHRRUUNNGG  !!??““  

 

 
  Bild: fotolia 
 
Neue Trainingsreihe für Betriebsleiter und Füh-
rungskräfte in Gartenbau, Landwirtschaft und 
Weinbau 
 
Leistungsfähigkeit und Erfolg eines Betriebes wer-
den entscheidend durch das Führungsverhalten 
geprägt. Mit unserem neuen Trainingsangebot ma-
chen wir Sie fit in Führung! Trainieren Sie mit uns 
das passende Handwerkszeug für Personalführung, 
Selbstmanagement und effiziente Arbeitsabläufe. 
Wir haben aufgrund unserer Erfahrungen aus der 
betrieblichen Beratungsarbeit ein neues Trainings-
konzept entwickelt. Wählen Sie die für Sie passen-
den Bausteine aus: 
 
02.11.2010  Kommunikation mit Mitarbeitern 
23.11.2010  Arbeitsabläufe analysieren und  
        optimieren  
18.01.2011  Arbeitszeit sinnvoll strukturieren 
01.02.2011   Mehr Zeit für das Wesentliche  

 
Jeweils 9:00 – 17:00 Uhr in:  Weisenheim a. Berg 
 
Alle Infos unter www.ostermayer-online.com! 
 
Eine Kooperation mit Monika Schulz 

www.ratiochron.de 
 
 
Zum Auftakt unserer Reihe laden wir ein zum 
Vortragsabend: Motivation in der Mitarbei-
terführung – geht das? 
- Motivation fördern 
- Die richtigen Anreize schaffen 
- Die Anreize richtig schaffen: Arbeitszeitplanung und 

Leistungslohn 
 
14.09.2010, 19:00 – 21:00 Uhr Kirchheim b. 
Grünstadt, Maxi Autohof Taverne   
Anmeldung bitte bis 31.08.2010.    
 
…und am… 
 

26.10.2010, 19:00 – 21:00 Uhr Wörrstadt 
Hotel Wasseruhr 
Anmeldung bitte bis 11.10.2010. 
 
Investition: 50.- € + MwSt. inkl. Getränken & Handout 
 
 
WW UU SS SS TT EE NN   SS II EE ,,   DD AA SS SS ……  
 
…Bauernhöfe ideale Lernorte sind? Hier können 
Kinder und Jugendliche primäre Erfahrungen sam-
meln und ökologische, ökonomische und soziale 
Kompetenzen erwerben. Das Land Rheinland-Pfalz 
fördert den Lernort Bauernhof mit dem Projekt 
www.lernort-bauernhof.rlp.de. Ich freue mich, 
hierfür das Projektmanagement durchzuführen. 
 
 
TT EE RR MM II NN EE ::   
 
02. & 16.09.2010, jeweils 14:00 – 19:00 Uhr, Weisen-
heim a. Berg, Das Grüne Haus: 
Wirkungsvoll präsentieren und vortragen.  
Präsentationstraining 
 
23.09.2010, 9:30 – 17:00 Uhr, Weisenheim a. Berg: 
Sei doch mal kreativ! Neuer Wind für fri-
sche Ideen. Kreativitätstraining. 
 
13.10.2010, 9:00 – 16:30 Uhr, Koblenz: 
Freude an der Ausbildung! 
Geeignete Auszubildende finden, fördern, 
motivieren. Eine Veranstaltung im Rahmen der 
„Grünen Woche Rheinland-Pfalz“ 
Landjugendverbände und Landwirtschaftskammer RLP 
 
18.11.2010, 9:30 – 17:00 Uhr, Koblenz: 
Der Betrieb, die Familie – und ICH!? 
Ein Tag für Frauen in Familienbetrieben 
BWV Rheinland-Nassau e.V. 
 
30.11.2010, 9:30 – 17:00 Uhr, Bad Münster - Ebernburg 
Die eigenen Stärken entdecken 
Arbeitsgemeinschaft der LandFrauenverbände Rhein-
land-Pfalz 
 
Mehr Infos und Termine: www.ostermayer-online.com 
 
 
NN EE UU EE SS TT EE   PP UU BB LL II KK AA TT II OO NN EE NN ::   
 
• Prüferleitfaden für die Durchführung hand-

lungsorientierter praktischer Prüfungen in 
den landwirtschaftlichen Ausbildungsberufen.  
Schriftenreihe der Landwirtschaftskammer Rhein-
land-Pfalz April 2010. ISSN 0344-5127 

• Stilmix statt Uniform. In:„Neue Landwirtschaft“ 
06/2010. ISSN 0863-2847 


